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Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Das Caritas-Krankenhaus Lebach ist ein Krankenhaus der Grund- und

Regelversorgung und verfügt über die medizinischen

Hauptfachabteilungen Innere Medizin, Geriatrie, Hämatologie und

Onkologie, Allgemeinchirurgie sowie Orthopädie/Unfallchirurgie, Plastische

Chirurgie, diagnostische Radiologie, Anästhesie und einer interdisziplinären

Intensivstation. Über 500 Ärzte, Pflegekräfte, Therapeuten, Service- und

Verwaltungsmitarbeiter arbeiten eng zusammen für die bestmögliche

Diagnostik, Therapie und Pflege unserer Patienten.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen

Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Finanzbuchhaltung (m/w/d)

HIER IST IHR ENGAGEMENT GEFRAGT:

Prüfung und Buchung der laufenden Geschäftsvorfälle

Durchführung von Zahlläufen und Abschreibungsläufen

Stammdaten- und Kontenpflege sowie Verwaltung offener Posten

Mitwirkung bei Monats- und Jahresabschlüsse

DAMIT ÜBERZEUGEN SIE UNS:

Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich,

idealerweise mit Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter; alternativ

betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Rechnungswesen

Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen ist von Vorteil

Strukturierte, selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise

Fundierte Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office

Anwendungen

Kenntnisse mit SAP FI

DARAUF DÜRFEN SIE SICH FREUEN:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Eine attraktive Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien des

Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit

Einen interessanten Arbeitsplatz in einem modernen und

zukunftsorientierten Unternehmen

Kollegiale Atmosphäre im berufsgruppenübergreifenden

Behandlungsteam



Die Möglichkeit zur Teilnahme an internen und externen Fort- und

Weiterbildungen

Attraktive Zusatzleistungen und Mitarbeiterangebote wie z. B.

Betriebliche Altersvorsorge, Fahrrad und E-Bike über bikeleasing.de,

Rabatte über corporate benefits, vermögenswirksame Leistungen etc.

Kostenfreie Parkplätze in direkter Nähe zum Arbeitsplatz

INTERESSE GEWECKT?

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihres

frühestmöglichen Eintrittstermins in einer PDF-Datei

an karriere@caritas-krankenhaus-lebach.de

.

IHRE ANSPRECHPATNERIN BEI FRAGEN:

 Kathrin Zimmer

 Kaufmännische Direktion

 Telefon: 06881 501-6202

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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