
  

cusanus trägergesellschaft trier mbH

Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Wir suchen zum 1. April 2024

Fachkraft/Leitung Begleitender Dienst

(m/w/d)

Sie haben Freude am Arbeiten mit älteren Menschen? Sie sind

verantwortungsbewusst, engagiert und emphatisch? Sie würden gerne in

einem familiären Team mit hoher Kompetenz arbeiten? Dann sollten wir

uns kennen lernen.

Hier ist Ihre helfende Hand gefragt:

Sie erstellen individuell abgestimmte Betreuungspläne für die

Bewohnerinnen und Bewohner

Sie begleiten und unterstützen die Bewohnerinnen und Bewohner bei

der Eingewöhnungsphase und fördern die soziale Teilhabe innerhalb der

Einrichtung

Sie organisieren Feste, Veranstaltungen und Ausflüge

Sie gewinnen und begleiten ehrenamtliche Mitarbeitende

Sie planen neue und innovative Beschäftigungsangebote

Sie initiieren und begleiten Projekte im Bereich der Alltagsgestaltung

Sie erstellen Dienstpläne für Ihren Verantwortungsbereich

Sie wirken bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit mit

Damit überzeugen Sie uns:

Eine abgeschlossene Ausbildung/Studium in Sozialarbeit,

Sozialpädagogik, Psychologie, Haus- und Familienpflege, Gesundheits-

und Krankenpflege, Altenpflege oder Gesundheits- und

Kinderkrankenpflege

Motivation etwas dazu beizutragen, dass sich die Menschen bei uns

wohlfühlen

Freude an der Arbeit mit Gruppen und sich auf die Bedürfnisse einzelner

Menschen einzustellen

Sie sind ein Teamplayer und verfügen über ein hohes Maß an Empathie

und zeigen Geduld im Umgang mit pflegebedürftigen Menschen

Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Attraktive Vergütung nach AVR

Jahressonderzahlungen, Leistungsentgelt



Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge

30 Urlaubstage pro Jahr

Berücksichtigung individueller Wünsche bei der Dienstplangestaltung

Sommerfest und Weihnachtsfeier

Ein sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftssicheren Branche

Ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

Berufliche Entwicklungschancen in einem großen Träger

Trägereigene Akademie mit vielen Fort- und Weiterbildungsangebote

Interesse geweckt?

Wenn Sie motiviert, teamfähig und engagiert sind, freuen wir uns über

Ihre Bewerbung per Post oder per Mail.

Kontakt:

 Altenpflegezentrum

 Schiffweiler/Heiligenwald

 Haus St. Elisabeth Heiligenwald

 Brunnenstraße 10

 66578 Schiffweiler-Heiligenwald

 E-Mail: k.alt@ah-heiligenwald.de

 Telefon: 06821 96120

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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