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Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Wir stellen ein:

Assistenzarzt (m/w/d) als

Bezugstherapeut/-arzt in VZ/TZ für die

Gelderland-Klinik

Wir snd eine Fachklinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

am Niederrhein mit 160 Betten. Wir bieten stationäre und ganztägig

ambulante Rehabilitation sowie Reha-Nachsorge an. Unsere Klinik bildet

mit dem St.-Clemens-Hospital und dem MVZ Gelderland den

Gesundheitscampus Geldern.

 

Unser Ziel ist es, psychisch und psychosomatisch erkrankte Patienten

darin zu unterstützen, Neuorientierungsprozesse einzuleiten,

Chronifizierung zu vermeiden und die Reintegration in das Erwerbsleben

zu unterstützen. In freundlichem und kollegialem Miteinander arbeiten

wir methoden-integrativ nach dem bio-psycho-sozialen

Verständnismodell. Behandlungsschwerpunkte sind Neurosen,

funktionelle Störungen, psychosomatische Erkrankungen, Essstörungen,

psychische Störungen im Zusammenhang mit chronischen körperlichen

Erkrankungen sowie Persönlichkeitsstörungen. Die

Weiterbildungsbefugnisse im Gebiet der Psychiatrie (1 Jahr),

Psychosomatik (3 Jahre) sind vorhanden.

 

Wir wünschen uns

einen approbierten, verantwortungsvollen, engagierten Kollegen für die

Versorgung unserer Rehabilitanden von der Aufnahmeuntersuchung bis

zur Entlassung

Freude an der Zusammenarbeit im multiprofessionellen

Behandlungsteam, verbunden mit Empathie- und

Selbstreflexionsfähigkeit

sehr gute deutsche Sprachkenntnisse für die Kommunikation in der

„sprechenden Medizin“

eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres Trägers

 

Wir bieten Ihnen

eine Einstiegsmöglichkeit in das Fachgebiet der psychosomatischen

Medizin und Psychotherapie, so wie ein Weiterbildungscurriculum FA

für Psychosomatische Medizin

eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien



des Deutschen Caritasverbandes (AVR), so wie eine zusätzliche

betriebliche Altersversorgung

familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Bereitschafts- und Nachtdienste

Ärzten in Fachweiterbildung wird die „Behandlung der der Einzelfälle“ in

der Klinik durch Kooperation mit Ausbildungsinstituten ermöglicht.

Regelmäßige (wöchentliche) Supervision für Ärzte in Weiterbildung

Einen Zugang zu einer umfangreichen Wissensbibliothek, incl. digitaler

Bibliothek

weitere Vergünstigungen und Personalvorteile (bikeleasing)

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann melden Sie sich bei uns!

Für Informationen steht Ihnen Frau Dr. Höhndorf, Telefon

02831/137-8002 gerne zur Verfügung oder besuchen Sie unsere

Internetseite unter www.gelderland-klinik.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: Gelderland-Klinik, Personalabteilung,

Clemensstraße 10, 47608 Geldern (gerne auch online, bitte nur mit PDF-

Dokumenten unter personalabteilung@clemens-hospital.de).

 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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